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SURAT KEPUTUSAN
Nomor : SKEP /PPSMM / 18 /11/ 2020

DIREKTUR PROGRAM PASCASARJANA

Tentang

PENGANGKATAN TENAGA PENGAJAR/DOSEN SEMESTER GENAP
PROGRAM PASCASARJANA MAGISTER MANAJEMEN (S2)
TAHUN AKADEMIK 2019/2020
DI LINGKUNGAN UNIVERSITAS DIRGANTARA MARSEKAL SURYADARMA

Menimbang . 1. Bahwa dalam rangka kelancaran proses belajar mengajar di Program
Studi Magister Manajemen diperlukan tenaga pengajar.

2. Bahwa untuk memenuhi kebutuhan Tenaga Pengajar / Dosen Semester
Ganjil Program Pascasarjana Program Studi Magister Manajemen TA.
2018/2019 di Universitas Dirgantara Marsekal Suryadarma, perlu
mengangkat Tenaga Pengajar/Dosen sesuai dengan kompetensinya

3. Bahwa untuk kepentingan hal tersebut perlu ditetapkan dengan Surat
Keputusan.

Memperhatikan : Rapat Pimpinan Program Pascasarjana Program Studi Magister
Manajemen Universitas Dirgantara Marsekal Suryadarma pada Tanggal
20 Agustus 2018

Mengingat . 1. Undang-Undang RI No. 20 Tahun 2003, tanggal 8 Juli 2003, tentang
Sistem Pendidikan Nasional.

2. Undang-Undang RI Nomor 12 Tahun 2012, tanggal 10 Agustus 2012,
tentang Pendidikan Tinggi.

3. Peraturan Pemerintah Republik Indonesia No. 19 Tahun 2005, tanggal
16 Mei 2005, PP No. 32 tahun 2013, tanggal 7 Mei 2013 dan PP No. 13
Tahun 2015 tanggal 6 Maret 2015, tentang Standar Nasional Pendidikan.

4. Peraturan Pemerintah RI Nomor 4 Tahun 2014, tanggal 30 Januari
2014, tentang Penyelenggaraan Pendidikan dan Pengelolaan Perguruan
Tinggi.

5. Keputusan Menteri Riset, Teknologi dan Pendidikan Tinggi Republik
Indonesia Nomor : 147/KPT/1/2016, tanggal 14 April 2016, tentang
Perubahan Nama Universitas Suryadarma di Jakarta menjadi Universitas

Dirgantara Marsekal Suryadarma di Jakarta yang Diselenggarakan oleh
Yayasan Adi Upaya.

6. Surat Keputusan BAN-PT Nomor : 0297/SK/BAN-PT/Ak-
SURV/PT/IV/2016, tanggal 28 April 2016 menyatakan bahwa, Institusi
Perguruan Tinggi Universitas Dirgantara Marsekal Suryadarma, Jakarta
terakreditasi peringkat B.



Menetapkan

Tembusan :

S L) e

8. Surat  Keputusan = BAN-PT  Nomor 1202/SK/BAN-
PT/Akred/M/X11I/2015tanggal 12 Desember 2015 menyatakan bahwa
Program Studi S-2 Magister Manajemen, Universitas Suryadarma, Jakarta
terakreditasi peringkat B.

9. Surat Keputusan Rektor Universitas Dirgantara Marsekal Suryadarma
Nomor : Kep/Unsurya/11/ 1II /2016, tanggal 11 Maret 2016 tentang,
Mutasi dari dan Pengangkatan dalam Jabatan serta Perpanjangan Masa
Tugas di Lingkungan Universitas Suryadarma, sebagai Direktur Program
Pascasarjana.

MEMUTUSKAN

1. Mengangkat Tenaga Pengajar/Dosen Semester Genap Program
Pascasarjana Program Studi Magister Manajemen TA. 2019/2020 (daftar
nama terlampir) di Universitas Dirgantara Marsekal Suryadarma.

2. Memberikan honorarium sesuai dengan ketentuan dan peraturan yang
berlaku di Universitas Dirgantara Marsekal Suryadarma.

3. Keputusan ini berlaku sejak tanggal ditetapkan dengan ketentuan
apabila dikemudian hari ternyata terdapat kekeliruan dalam Surat
Keputusan ini, akan diadakan pembetulan sebagaimana mestinya.

Dikeluarkan di - Jakarta
Pada tanggal : a6 Februari 2020

UNIVE/R{ITAS DIRGANTARA MARSEKAL SURYADARMA
DIREKTUR

PROGRAM PASC ANA

Prof. Dr. A. Dirwan, M.Sc.
NIDN 0310035201

Yth. Rektor (sbg laporan).

Yth. Kepala Biro Anggaran dan Keuangan
Yth. Kepala Biro Administrasi Akademik
Yth. Dosen Ybs

Arsip




Lampiran Surat Keputusan Direktur Prog. Pascasarjana Unsurya

Nomor . SKEP/ PPSMM / 18 / 1 /2020
Tanggal ' 8 Februari 2020
DAFTAR NAMA DOSEN PROGRAM PASCASARJANA PROGRAM STUDI MAGISTER MANAJEMEN
UNIVERSITAS DIRGANTARA MARSEKAL SURYADARMA
SEMESTER GENAP TAHUN AKADEMIK 2019 / 2020
No. Nama Dosen Mata Kuliah sks

1 2 3 4
1 Prof. Dr. A. Dirwan, M.Sc. Statistika Terapan dalam Manajemen 3
2 Prof. Dr. Billy Tunas, M.Sc. Manajemen Strategi & Kebijakan Bisnis 3
3 Prof. Dr. A. Dirwan, M.Sc. , "

2 Dr. Subsndijo, M.Sc. Metodologi Penelitian 3
5 Dr. Kadarwati, MM. AAIJ. Manaiemen Kineri 3
6 Dr. Dian Mustika Dewi P, S. Sos. MM. R0 o

7 Dr. Mochammad Subagio, MM. Ekonomi Manajerial 3
8 Dr. Subandijo, M.Sc. : ; 5 :
) Dr. Budi Sanyoto, M.SL. Sistem Informasi Manajemen 3
10 . -~ ; Manajemen Pemasaran & Bisnis Internasional 3
i Dr. Erwansyah Sjarief, M.BA. M.Si. Perilaku & Budaya Organisasi 3
12 Ir. Bambang B Sulistiyono, S.Sos, M.AP, Ph.D Perencanaan Strategik & Pengembangan SDM 3
13 Dr. Ahmad Faisal, MM. Manzgerpen Sumber Daya Manusia Internasional 3
14 Mananajemen Keuangan 3
15 Prof. Dr. A. Dirwan, M.Sc. . ) .

16| Ir. Supono Abdulfatah, SE. MM. IPU. Mismnjemien Opesrionsl & Deodukel i

Jakarta, 23 Februari 2020
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Dr. Erwarsyah Sjarief, M. Si




DAFTAR NILAI UJIAN AKHIR SEMESTER
2019/2020 GENAP REGULER

Manajemen S.2

Program Studi

Matakuliah Perilaku & Budaya Organisasi
Kelas / Dosen F Dr. Erwansyah Sjarief, M.Si
Peserta 16 Hal 1
No NIM NAMA ABSEN TUGAS vTs VAS NA |HURUF
10% 20% 30% 40%
1 191173001 CHARLES JOEL 16.00 75.00 85.00 85.00 84.50 A-
2 191173003 HARYO SANTOSO 16.00 80.00 85.00 75.00 81.50 A-
3 191173004 NUR HIJAB 16.00 80.00 80.00 85.00 84.00 A-
4 191173005 SUBIYANTA 16.00 79.00 85.00 90.00 87.30 A
5 191173006 BAMBANG SURYANTORO 16.00 78.00 85.00 90.00 87.10 A
6 191173007 HADIYANI 16.00 70.00 85.00 85.00 83,50 A-
7 191173008 MOH. MUHIDIN MULYANA 16.00 78.00 85.00 90.00 87.10 A
8 191173009 RACHMAT HARDITRA 16.00 0.00 0.00 0.00 0.00 null
9 191173010 FITRIA PUSPITASARI 16.00 78.00 75.00 80.00 80.10 A-
10 191173011 SUPRIYADI 16.00 66.00 80.00 75.00 77.20 B+
11 191173012 PRASETYA AGUNG NUGROHO 16.00 80.00 80.00 85.00 84.00 A-
12 191173013 MUHAMMAD WIDIYANTO 16.00 38.00 85.00 85.00 7710 B+
13 191173014 TUR ADHI HANDONO 16.00 78.00 85.00 85.00 85.10 A
14 191173015  |WAHYUDI NUGROHO 16.00 78.00 85.00 90.00 87.10 A
15 191173016 | YOGIE ALIED KARYADIE 16.00 78.00 80.00 90.00 85.60 A
16 191173017 RHEZA FRIANDHY MUHAMMAD 16.00 80.00 85.00 90.00 87.50 A
Bobot Nilai Jakarta,31 August 2020

Absen : 10%
Tugas : 20%

UTS : 20%
UAS © 40%

Tatap Muka - 16 Kali

Dosen Pengajar

Dr. Erwansyah Sjarief, M.Si
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